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Kinderwereld

Nieuws

Factuur tijdens vakantie
Kinderwereld biedt verschillende opvangpakketten aan. 
Dit kan bijvoorbeeld het jaarpakket zijn waarin u 52 weken
opvang per jaar afneemt, het standaardpak ket met 47
weken, of dit is bijvoorbeeld het schoolweken pakket,
hiermee neemt u 40 weken opvang per jaar af. 
Voor de vaste voor- en/of naschoolse opvang worden 40
weken per jaar gerekend. Voor de vaste vakantieopvang
berekenen we 12 weken opvang per jaar. 

Welk pakket met vaste opvang u ook afneemt, u ontvangt
altijd 12 gelijke facturen per jaar. 

We verdelen de opvang weken per jaar over 12 gelijke delen,
zodat uw factuur elke maand gelijk is.

Bij recht op kinderopvangtoeslag geeft u de opvanguren
per maand door aan de belastingdienst, zodat u ook 12 keer
per jaar toeslag ontvangt 

Vrijdag 25 december
(eerste kerstdag) de
enige sluitingsdag is

waarop onze opvang dit
jaar nog gesloten is?

Wist u dat? 

Personeel
Collega's Sanne Staal, Anouk van de Broek,
Sharon Koerts, Roos Slomp en Sharon
Sterken gaan een nieuwe uitdaging aan. 
Dank voor jullie inzet bij Kinderwereld. 

In de volgende nieuwsbrief stellen we een
heel aantal nieuwe collega's aan jullie voor.
Deze maand tekenen zij hun
arbeidsovereenkomsten.

Deze maand vieren we dat Ester de Goederen
maar liefst 25 jaar werkzaam is bij Kinderwereld.
Een mooie mijlpaal! 

We hebben voor de tweede maand op rij dubbel
babynieuws: Julia Roseboom en Myrthe Bosch
zijn beiden bevallen. Van harte!



De zomervakantie is in volle gang, maar op onze
locaties gaat de opvang gewoon door. Ook in deze
periode doen onze pedagogisch professionals iedere
dag hun uiterste best om kinderen een fijne,
vertrouwde en gezellige dag te bezorgen.

Tijdens de vakantieperiode, die veelal doorloopt tot
oktober, kan het voorkomen dat kinderen af en toe
een ander vertrouwd gezicht zien dan zij gewend
zijn. 
Door vakanties van medewerkers en de inzet van
collega's op verschillende locaties zorgen we er
samen voor dat de opvang dagelijks doorgang kan
vinden.

Bij de planning streven we altijd naar een goede
personele verdeling en een zo vertrouwd mogelijke
omgeving voor de kinderen. Zo blijven we ook
tijdens de vakantieperiode kwalitatief goede en
verantwoorde opvang bieden.

Wij zijn ontzettend trots op en dankbaar voor de
flexibiliteit en betrokkenheid van onze collega's, 
die zich ook in deze periode iedere dag weer
inzetten voor de kinderen.

Stagiaires
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Vakantieperiode

Met de start van het nieuwe schooljaar
verwelkomen we weer een groot aantal
stagiaires op onze locaties. Zij volgen
verschillende opleidingen en komen
praktijkervaring opdoen binnen
Kinderwereld.

We bieden stageplaatsen aan voor
uiteenlopende opleidingen, zoals GMPK,
helpende zorg & Welzijn, Pedagogiek en
Social Work. Zo dragen we bij aan de
ontwikkeling van professionals met
verschillende achtergronden en talenten.

Onze stagiaires worden begeleid door
ervaren collega's en krijgen de kans om
zich in de praktijk verder te ontwikkelen.

We vinden het belangrijk om te
investeren in de medewerkers van de
toekomst en wensen al onze stagiaires
veel succes, leerzame ervaringen en
vooral veel plezier tijdens hun
stageperiode!
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