Kinderwereld

Opvang met een
gouden randje

OUDERS JULI 2026

Nieuwe collega's

We heten nieuwe collega Wilma Schulte, Robine
de Lange en Fieke Smilde van harte welkom! -
Mila Kuiper heeft haar BBL opleiding afgerond = 3 -

en blijft werkzaam bij Kinderwereld.
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Wist u dat?

Kinderen gemiddeld minimaal 180
minuten per dag in beweging
zouden moeten zijn? Dat hoeft echt
niet alleen tijdens het sporten.

Samen wandelen, een potje tikkertje
spelen, stoepkrijten, fietsen of
dansen in de woonkamer telt ook
mee.

Door dagelijks samen actief te zijn,
stimuleert u niet alleen de
motorische ontwikkeling van uw
kind, maar beleeft u ook samen veel
plezier!
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Collega Manuela Waninge gaat een

nieuwe uitdaging aan. Wij wensen haar
heel veel werkplezier!
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En we hebben weer dubbel babynieuws:
Denise Elzinga en Yvonne Scheper zijn
beiden bevallen. Van harte!

Schoolgroep

Kinderwereld verhoogt elk jaar
automatisch de schoolgroep van uw (BSO)
kind. Het kan zijn dat hierdoor de eindtijd
van de school, op bepaalde dagen,
verandert. Deze eindtijd passen we ook
automatisch voor u aan.

Wanneer dit van toepassing is worden de
opvanguren per maand anders. Op de
factuur voor augustus kunt u het nieuwe
aantal uren per maand inzien met daarbij
het aangepaste maandbedrag. Wij raden u
aan om deze wijziging door te geven bij de
belastingdienst.

Verandert uw kind niet van schoolgroep of
heeft u vragen? Geeft u dit dan via
info@kinderwereld.info aan ons door.
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Ouders Juli

Gescheiden ouders

Enkele collega's van Kinderwereld hebben
onlangs een bijeenkomst bijgewoond van
Villa Pinedo, een organisatie die zich inzet
voor kinderen met gescheiden ouders.

Tijdens deze bijeenkomst werd stilgestaan bij
de impact die een scheiding op kinderen kan
hebben en hoe wij als opvang hier op een
passende manier bij kunnen aansluiten. Ook
andere ingrijpende gebeurtenissen binnen
een gezin kunnen van invloed zijn op het
welzijn van een kind.

Daarom stellen wij het op prijs dat ouders
ons informeren als er sprake is van een
scheiding of een andere ingrijpende
gebeurtenis. Dit is uiteraard niet verplicht,
maar het helpt ons om uw kind de aandacht
en ondersteuning te bieden dat het op dat
moment nodig heeft.

Wij vinden het belangrijk dat de opvang een
veilige en vertrouwde plek is, waar kinderen
zich gezien, gehoord en op hun gemak
voelen. Samen met ouders willen we
bijdragen aan een omgeving waarin ieder
kind zich veilig voelt en zich optimaal kan
ontwikkelen.

Wilt u meer weten over Villa Pinedo of bent u
op zoek naar informatie en ondersteuning
rondom een scheiding? Neem dan eens een
kijkje op de website van Villa Pinedo

Link website: Villa Pinedo.

Waarom een factuur in
de vakantie?

Kinderwereld biedt verschillende
opvangpakketten aan. Dit kan bijvoorbeeld het
jaarpakket zijn waarin u 52 weken opvang per
jaar afneemt, het standaardpakket met 47
weken, of het schoolweken pakket, hiermee
neemt u 40 weken opvang per jaar af.

Voor de vaste voor- en/of naschoolse opvang
worden 40 weken per jaar gerekend. Voor de
vaste vakantieopvang berekenen we 12 weken
opvang per jaar.

Welk pakket met vaste opvang u ook afneemt,
u ontvangt altijd 12 gelijke facturen per jaar.
We verdelen de opvang weken per jaar over 12
gelijke delen, zodat uw factuur elke maand
gelijk is.

Bij recht op kinderopvangtoeslag geeft u de
opvanguren per maand door aan de
belastingdienst, zodat u ook 12 keer per jaar
toeslag ontvangt.



https://www.villapinedo.nl/?utm_source=chatgpt.com

VAKANTIEPERIODE

De zomer is een periode waarin veel collega's
genieten van een welverdiende vakantie.

Uiteraard zorgen wij ervoor dat de opvang

gewoon doorgaat. Waar mogelijk plannen we

altijd bekende gezichten op de groep.
Soms zetten we collega's van een andere
locatie of onze flexibele collega's in om de
bezetting compleet te maken.

U kunt erop vertrouwen dat alle belangrijke
informatie over uw kind zorgvuldig wordt
overgedragen. Zo zijn ook onze flexibele
collega's goed op de hoogte van
bijzonderheden en kunnen zij de zorg en
aandacht bieden die u van ons gewend bent.

Wist u dat onze dagritmes, werkwijzen en

methodes op vrijwel al onze locaties hetzelfde
zijn? Hierdoor kunnen collega's eenvoudig op

een andere locatie werken en blijft de
kwaliteit en vertrouwdheid van de opvang
gewaarborgd.

Wij wensen iedereen een fijne zomer!

Op de volgende pagina vindt u een leuke
kleurplaat. Neem hem mee op reis of kleur
hem gezellig thuis in.
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MODDERDAG

Op maandag 29 juni deden onze locaties mee
aan de landelijke ModderDag, een initiatief van
IVN Natuureducatie. De kinderen hebben
volop genoten van het spelen met water, zand
en modder. ModderDag laat zien hoe
belangrijk vrij buitenspelen is voor de
ontwikkeling van kinderen.

Door te ontdekken, te experimenteren en
vooral veel plezier te maken in de natuur,
worden creativiteit, fantasie en motorische
vaardigheden op een speelse manier
gestimuleerd. Aan de enthousiaste kinderen
én de modderige kleding konden we zien dat
het een geslaagde dag was!

WARME ZOMERDAGEN

HITTEPROTOCOL

De afgelopen weken hebben we te maken gehad
met een aantal warme zomerdagen.

Dankzij de investeringen die we de afgelopen
jaren hebben gedaan in klimaatbeheersing en
airconditioning konden onze locaties prettig koel
blijven en is de opvang gewoon doorgegaan.

Bij warm weer werken wij volgens ons
hitteprotocol. Dit betekent dat we extra aandacht
besteden aan voldoende drinken, schaduw
opzoeken, rustige activiteiten aanbieden en de
temperatuur in de groepen goed in de gaten
houden.

Daarnaast gebruiken onze medewerkers altijd
hun gezonde verstand en stemmen zij het
dagprogramma af op de weersomstandigheden
en de behoeften van de kinderen.

Zo zorgen we er samen voor dat kinderen ook op
warme dagen veilig, verantwoord en met plezier
kunnen spelen en ontspannen.
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