
NIEUWE UITDAGING?
Wij zoeken

PEDAGOGISCH PROFESSIONALS
 TER VERVANGING BIJ  

zwangerschapsverlof en ziekte

Voor onze locatie De Iegeldop in Coevorden en onze locatie in
Dalen zijn we op zoek naar f lexibele pedagogisch professionals

die ons team ti jdeli jk komen versterken ter vervanging bij
zwangerschapsverlof en ziekte.

De startdatum stemmen we in overleg af .



Voor onze locatie De Iegeldop in Coevorden en onze locatie in Dalen zoeken we flexibele
pedagogisch professionals die ons team tijdelijk komen versterken ter vervanging bij
zwangerschapsverlof en ziekte. Je krijgt een jaarcontract voor 28 uur per week, verdeeld over vier
werkdagen. De startdatum stemmen we in overleg af.

Waar ga je werken?
Op beide locaties vind je twee groepen voor kinderen van 0 tot 2 jaar en twee groepen voor
kinderen van 2 tot 4 jaar. Daarnaast bieden we buitenschoolse opvang (BSO) aan. Dat zorgt voor
volop afwisseling en biedt je de mogelijkheid om met verschillende leeftijdsgroepen te werken.

Wil je naast je tijdelijke inzet op deze locaties ook flexibel werken op andere locaties binnen
Kinderwereld? Dat kan! Zo combineer je een vaste basis met de afwisseling van het werken op
verschillende locaties.

Hoe werkt het?
Je start met een jaarcontract van 28 uur per week, verdeeld over vier werkdagen. De startdatum
stemmen we in overleg af. Ook na de vervangingsperiode zijn er mogelijkheden om binnen
Kinderwereld te blijven werken. 

Tijdens de tijdelijke vervanging werk je op de afgesproken locatie en heb je een vast basisrooster,
zodat je weet wanneer je werkt. De groepen waarop je wordt ingezet, kunnen verschillen. Is er op
jouw locatie tijdelijk minder werk, dan kan je op een andere locatie binnen Kinderwereld aan de
slag. 

Je hebt een vaste clustermanager die je op de hoogte houdt van belangrijke informatie en voor je
klaarstaat als aanspreekpunt. Natuurlijk kun je deelnemen aan scholingen en activiteiten binnen
Kinderwereld en krijg je de ruimte om jezelf te blijven ontwikkelen.

Wat vragen we vanjou?
Je hebt een relevant diploma waarmee je als pedagogisch professional mag werken.
Certificaten als EHAK, BHV, VE en babyspecialist zijn een pré. 
Je bent flexibel, zelfstandig en kunt snel schakelen.
Je bent enthousiast, positief en staat stevig in je schoenen.
Je werkt vanuit de pedagogische uitgangspunten van Kinderwereld.

Wat bieden we jou?
Een afwisselende functie met een vaste basis op onze locaties in Coevorden en Dalen.
Mogelijkheden om ook op andere locaties binnen Kinderwereld te werken.
Een jaarcontract van 28 uur verdeeld over vier werkdagen. 
Een vaste clustermanager en een duidelijk aanspreekpunt.
Scholing en ruimte om jezelf te blijven ontwikkelen.
Salaris en arbeidsvoorwaarden conform de cao Kinderopvang, schaal 6.
Secundaire arbeidsvoorwaarden conform cao Kinderopvang, waaronder reiskostenvergoeding,
pensioenregeling en eindejaarsuitkering.
Korting op de opvang van je eigen kinderen.

Enthousiast?
Dan maken we graag kennis met je! Stuur je cv en motivatie uiterlijk 2 november naar
heleen@kinderwereld.info en vertel ons vooral waar jij energie van krijgt.
De sollicitatiegesprekken staan gepland op donderdagochtend 12 november.

Heb je nog een vraag? Bel gerust naar 0524 - 52 44 45.

WIJ ZOEKEN JOU!

mailto:heleen@kinderwereld.info
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